
Onderwijsregio Rijnmond in een notendop

ONZE AMBITIES
We werken actief samen aan het

vergroten van instroom, het verkleinen
van uitstroom en het leren omgaan met
schaarste. Dat doen we door samen op

te leiden, te begeleiden en te
professionaliseren, de vijver voor nieuw
personeel te vergroten en te innoveren

en experimenteren. 

Sinds 2008 bundelen scholen in de regio
Rijnmond hun krachten om studenten zo

goed mogelijk op te leiden en
gezamenlijk uitdagingen aan te pakken,
zoals het personeelstekort in het VO en
MBO. Vanaf 2024 doen we dit onder de

naam Onderwijsregio Rijnmond. 
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Loket voor Zij-instroom

Regionale
personeelsplanning

Beter inzicht in de regionale
arbeidsmarkt vormt de basis
voor het vergroten van de

instroom en het beter
benutten van de vijver met

gerichte werving, begeleiding
en betere matching tussen
onderwijsprofessionals en

scholen.

We versterken de
professionele ontwikkeling
van onderwijsprofessionals

door regionaal samen te leren,
kennis te delen en te

ontwikkelen en we bouwen
aan een gezamenlijk regionaal
professionaliseringsplatform.

We ondersteunen op de
begeleiding van startende

docenten én de kwaliteit van
begeleiders, zodat starters

zich kunnen ontwikkelen tot
vakbekwame professionals en
duurzame inzetbaarheid in de

regio wordt vergroot. 

We stimuleren innovatie in de
regio door

onderwijsprofessionals samen
te laten leren, experimenteren

en kennis te delen. Via
leernetwerken, PLG’s en

pilots creëren we de ruimte
voor het vinden van

oplossingen om duurzaam om
te gaan met

personeelsschaarste binnen
de onderwijsregio.

SAMEN 
OPLEIDEN

Contactgegevens
SCOOL: Marrit van Sprundel  

marrit@onderwijsregiorijnmond.nl
RPO: Hester van de Kuilen

hester@onderwijsregiorijnmond.nl

Binnen Onderwijsregio
Rijnmond leiden we, met de

opleidingsscholen RPO
Rijnmond en SCOOL,

studenten gezamenlijk op
volgens het Kwaliteitskader
Samen Opleiden, in nauwe

samenwerking tussen scholen
en lerarenopleidingen.

Contactgegevens
Marrit van Sprundel

marrit@onderwijsregiorijnmond.nl

Contactgegevens
Jaco Klink

Jaco@onderwijsregiorijnmond.nl
Contactgegevens

Kees van der Velden
Kees@onderwijsregiorijnmond.nl

Contactgegevens
Lisanne Westerkamp

Lisanne@onderwijsregiorijnmond.nl

ARBEIDSMARKT & 
ZIJ-INSTROOM 

SAMEN
PROFESSIONALISEREN

SAMEN 
BEGELEIDEN

ONZE
PROGRAMMALIJNEN

en voorbeelden van activiteiten

Denk mee, doe mee 
en wees welkom!

INNOVEREN &
EXPERIMENTEREN


