Heb jij een
vervangingsvraag?

Maak dan gebruik van een leraar
uit de LerarenPool!

Onderwijsregio Rijnmond start dit Wat vragen we van jullie?
voorjaar met de pilot regionale

. Contractuele afstemming met de
vervangingspool: de LerarenPool.

andere school & de docent.

Ervaren docenten van andere scholen in Q Warm welkom & goede overdracht
de regio springen bij op scholen met een (bijv. pasje, IT- toegang, buddy).
vervangingsvraag. Zo kunnen leerlingen

hun leerdoelen halen en doen docenten O Telefonische evaluatie na afloop van
nieuwe ervaringen op. de vervanging.

Heb je een vervangingsvraag?
€ Tijdelijk (1 - 10 maanden)
Q Alle vakken

Wat levert deelname jullie op?

o Passende oplossing voor jullie
vervangingsvraag.

O Een ervaren leraar met sterke
pedagogische & didactische
vaardigheden uit de regio
Rijnmond.

O Nieuwe kennis en inzichten in de
school.

Q Lagere kosten: geen intermediair
& BTW.
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Waarin faciliteert
Onderwijsregio Rijnmond?

Q Pool met docenten & aanbod
van profielen

Q Ondersteuning bij contractuele zaken

Q Onkostenvergoeding voor HRM/P&O
(afspraken, verwerking, begeleiding) &
docenten (voorbereiding, kennismaking,
overdracht)

O Evaluatie van de vervanging: wij bellen
jullie, de docent en de inlenende school
+ koppelen terug

Vragen of meer info?

Neem dan contact met ons op met
Astrid Rutten & Mariétte Amsing via
lerarenpool@onderwijsregiorijnmond.nl
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Hoe werkt het?

Je meldt je vervangingsvraag via het
webformulier. Zodra een docent
beschikbaar is, ontvangen jullie diens
profiel en contactgegevens. Is er een
match? Dan nemen jullie contact op
met de docent.

De docent blijft in dienst van het eigen
bestuur. Samen met jullie en diens
leidinggevende en HR wordt gekeken
welke constructie het beste past,
bijvoorbeeld:

0 tijdelijke aanstelling voor de loop
van de vervanging.

tijdelijke contractuitbreiding
(detachering).

inzet binnen de huidige aanstelling
(detachering).

Meld je hier aan: ’-1



mailto:%20lerarenpool@onderwijsregiorijnmond.nl
https://onderwijsregiorijnmond.nl/arbeidsmarktenzijinstroom/

